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Objectifs

A Tlissue de la formation, le bénéficiaire sera capable d'intervenir face a une situation
d'accident du travail et de mettre en application ses compétences en matiére de prévention au
profit de la santé et de la sécurité au travail, dans le respect de l'organisation de l'entreprise et
des procédures spécifiques fixées.

A l'issue des épreuves de certification (cf. modalités d'évaluation), le bénéficiaire sera amené a
valider les compétences suivantes:

e Intervenir face a une situation d'accident du travail
e Contribuer a la prévention des risques professionnels de I'entreprise
Prérequis nécessaires

Aucun prérequis n'est exigé pour suivre la formation de Sauveteur Secouriste du Travalil

Public concerné

Pour toute personne amenée a devenir Sauveteur Secouriste du Travail
Contenu pédagogique
Situer son réle de SST dans I'organisation des secours dans l'entreprise

e |dentifier le cadre juridique du role du SST
e Délimiter son champ d'intervention en matiere de secours

Protéger de facon adaptée

e Mettre en oeuvre les mesures de protection décrites dans le processus d'alerte a la
population

e |dentifier les dangers persistants et repérer les personnes qui pourraient y étre exposées

e Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger persistant
sans s'exposer soi-méme
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Examiner la victime

e Rechercher, suivant un ordre déterminé, la présence d'un (ou plusieurs) des signes
indiguant que la vie de la victime est immédiatement menacée

e Reconnaitre les autres signes affectant la victime

e Prioriser les actions a réaliser en fonction des signes décelés et du résultat a atteindre

Garantir une alerte favorisant l'arrivée des secours adaptés au plus pres de la victime

e Définir les différents éléments du message d'alerte
e |dentifier qui alerter en fonction de I'organisation des secours de I'entreprise
e Faire alerter par la personne la plus apte ou alerter soi-méme

Secourir lavictime de maniere appropriée

e Choisir a l'issue de I'examen l'action ou les actions a effectuer

e Réaliser I'action ou les actions choisies en respectant la conduite a tenir indiquée dans le
guide des données techniques

e Surveiller, jusqu'a la prise en charge de la victime par les secours spécialisés,
I'amélioration ou I'aggravation de son état et adapter sa conduite si besoin

Situer son sble de SST dans la prévention de I'entreprise

e S'approprier les enjeux de la prévention pour en situer I'importance dans son entreprise
e Se positionner comme un des acteurs de la prévention dans son entreprise

Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail

e Repérer les dangers et informer les personnes qui pourraient y étre exposées
e Déterminer les risques et leurs dommages potentiels

Participer a la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention

e Supprimer ou a défaut réduire les risques sur lesquels il est possible d'agir directement

e Transmettre aux personnes en charge de la prévention les éléments liés a toute situation
dangereuse repérée

e Proposer, si possible des pistes d'amélioration
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Passerelles : Inexistantes

Certification :

Certificat Sauveteur Secouriste du Travail valide deux ans.

Programme de formation des Sauveteurs-Secouristes du travail agréé INRS.
Numéro d'habilitation INRS : 1515472/2022/SST-01/O/CN.

Habilitation a dispenser la formation : 01/07/2022 jusqu'au 01/07/2027 (demande
renouvellement d'habilitation par I'INRS a déposer passée cette date).

Durée

2 jours pour un total de : 14 heures

Sessions (dates, lieux, prix)

e 23 au 24 septembre 2025 a Saintes : 320.00 € net de taxe
e 20 au 21 novembre 2025 a Jonzac : 320.00 € net de taxe
e 25 au 26 novembre 2025 a Rochefort : 320.00 € net de taxe

Effectifs
Mini : 4 - Maxi : 10
Intervenants

Nos Intervenants internes et externes sont sélectionnés pour leur expertise et leurs
gualifications dans le domaine et possédant le certificat de formateur en sauvetage
secourisme du travail

Moyens pédagogiques / Méthodes mobilisées

Méthodologie alliant les apports théoriques, interactivité et échanges d’expériences
interentreprises. Mise en situation pratique a l'aide d'études de cas, et débriefing en groupe.

La CCI Charente-Maritime se réserve le droit d’adapter les informations de cette fiche.

La CCI Charente-Maritime est un organisme de formation enregistré sous le numéro 75 17 02698 17, certifié Qualiopi.

Contact : competencesetformation@charente-maritime.cci.fr - 05 46 84 70 92 ou 05 46 00 53 85 - www.competencesetformation.fr
Consultez les CGV dans la rubrique Infos Pratiques sur le site www.competencesetformation.fr

Fiche pédagogique éditée le 25 juin 2025 - Page 3/4



https://www.competencesetformation.fr

Equipements pédagogiques : vidéo projection, paperboard, tableau interactif, plans
d'intervention + pictogrammes, plan d'actions prévention + pictogrammes, matériel SST.

Nos salles de formation sont adaptées et conformes a I'accueil du public.

Modalités de certification et évaluation des compétences

Avant la formation : évaluer les connaissances initiales des stagiaires. Pendant la formation,
évaluation de la progression dans I'acquisition des connaissances. Apres la formation :
autoévaluation des bénéficiaires et passage de la certification Sauveteur Secouriste du Travail.
Evaluation a chaud de la satisfaction. Evaluation a froid, a + de 6 mois, des pratiques et de la
satisfaction. Remise du certificat de réalisation de la formation et du certificat SST.

Modalités d’acces public handicapé

Dans le cadre des formations, la CCI Charente-Maritime s’engage a accueillir les personnes
en situation de handicap sans discrimination et a mettre en ceuvre, en fonction de leurs
besoins, des adaptations pédagogiques, matérielles et organisationnelles, nécessaires a la
prise en compte du handicap, par nos propres moyens et/ou avec I'aide du réseau idoine

Indicateurs-clés de la formation

Taux de certification 2023 : 100 % nombre de bénéficiaires formés : 2021-2023 : 119
Taux de satisfaction : 95.49%

Nombre d'avis : 163
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